
 

22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilancio 

Sociale 



 

Copertina dello Statuto “1852” 

Copertina del libro 
 



BILANCIO SOCIALE 2022 

2 

 

 

 

Oratorio San Manetto 



CONFRATERNITA DI MISERICORDIA DI S. MARIA ALL’ ANTELLA 
O.d.V 

3 

 

 

 

Bilancio sociale 2022 
Indice generale 

 
 
 
 
 
 

PRESENTAZIONE DEL GOVERNATORE 6 

A - NOTA METODOLOGICA 8 

B – INFORMAZIONI GENERALI SULLA CONFRATERNITA 9 

B.1 – Identità e Missione 9 

B.1.1 – Riferimenti Valoriali 9 

B.2 – La Nostra Storia 9 

C – STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 12 

C.1 – La Struttura Organizzativa 12 

C.2 – Mappatura e Coinvolgimento degli Stakeholder 14 

C.2.1 – Gli Stakeholder 14 

D – PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 16 

D.1 – Gli Iscritti 16 

E – ATTIVITÀ ED OBIETTIVI 21 

E.1 – Attività 21 

E.1.1 – Le Attività Svolte 21 

E.1.2 – La Formazione 34 

E.1.3 – Servizi agli Iscritti 34 

E.1.3.1 – Le Convenzioni 34 

E.1.4 – Comunicazione e Informazione 40 

E.1.5 – Rapporti con le altre Associazioni 40 

E.2 – Gli Obiettivi Futuri 40 

F – SITUAZIONE ECONOMICO – FINANZIARIA 42 

G – ALTRE INFORMAZIONI 46 

G.1 – Perché Aderire 46 

G.2 – Contatti 47 



BILANCIO SOCIALE 2022 

4 

 

 

 

Don Giuseppe Scappini 
(1805-1894) 

Pievano di Antella e fondatore del 
cimitero inaugurato nel 1856. 

Le cronache dell’epoca mettono in risalto 

che don Scappini è un uomo coraggioso, 

intraprendente, pio, sensibile all’evolversi 
dei tempi, anche con una certa preveg- 

genza. Nel libro dei Capitoli della nuova 

Compagnia come motto scelto dal fon- 

datore si trovano le parole dell’Apostolo: 
«Figlioli miei, non amiamo in parole o 

colla lingua, ma coll’opera e con verità» 

(1 Giovanni 3,18). La nuova Confraternita 

riceve il riconoscimento ministeriale nel 

settembre 1852. 
 
 
 
 
 
 
 

Il primo storico statuto della Misericordia di Antella risalente 
all’anno della sua fondazione, nel 1852. 
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Sulla sinistra la sala del copo generale e sulla destra la sala del magistrato 
 
 
 

Sulla sinistra il Gonfalone Storico e sulla destra il 
gonfalone della Misericordia di Antella 
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Paolo 
Nencioni 
Governatore 
Care Consorelle e Cari Confratelli, 

siamo giunti nuovamente a questo impor- 
tante appuntamento annuale con la pre- 
sentazione del Bilancio Sociale 2022, un 
documento utile all’interno della Confra- 
ternita, ma anche all’esterno di essa per 
comunicare le attività, l’identità, i valori ed i 
servizi svolti dalla nostra Associazione. 

 
Si tratta, quindi, non soltanto di obbligo di 
legge, ma di uno strumento per poter 
comunicare il percorso associativo che la 
nostra associazione sta svolgendo ed il 
relativo percorso gestionale, attraverso la 
condivisione di dati ed indicatori che 
rappresentino al meglio i risultati ottenuti. 

 
In questo contesto è da evidenziare quel- 
lo che la nostra Confraternita ha cercato 
di fare o ha realizzato con i vari proget- ti 
nel sociale, nonché il valore generato, i 
cambiamenti prodotti e la sostenibilità 
delle nostre azioni. 

 
Questo documento, oltre a fornire le infor- 
mazioni di carattere economico e finan- 
ziario contenute nel bilancio così detto 
“tradizionale”, costituisce quindi anche un 
importante momento di riflessione per 
trovare dalle nostre radici nuovi indispen- 
sabili impulsi atti ad affrontare le difficol- 
tà dell’oggi. 

 
 

Infatti, in questo anno la nostra Confrater- 
nita ha fatto passi importanti, ma anco- ra 
tanto abbiamo da fare per migliorare le 
nostre attività a favore dei sofferenti e 
verso chiunque abbia necessità di aiuto, 
riscoprendo il valore reale del volontaria- 
to come servizio nella gratuità e nell’im- 
pegno fattivo della realtà associativa, 
perché anche nel 2022 si è manifestata 
una sempre più diffusa e generalizzata 
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diminuzione del numero dei soci ordinari 

e attivi, linfa vitale per ogni associazione. 

Mi preme sottolineare come il volontaria- 
to è di tutti, un bene comune da non dare 
per scontato. 

 
Essendo il Bilancio Sociale 2022, uno stru- 
mento vivo che cerca di rappresentare al 
meglio la vita della nostra Confraternita in 
un’ottica di trasparenza e di comunicazio- 
ne, abbiamo cercato di proseguire nel pro- 
cesso di miglioramento in modo da poter- lo 
rendere sempre più completo e chiaro, 
diffondere la conoscenza delle attività 
esercitate e cercare di offrire informazio- 
ni sempre più puntuali ed esaustive. 

 
Per questo abbiamo analizzato e descrit- 
to i vari settori delle nostre attività per 
attestare e fare emergere l’impegno e la 
dedizione di “fare misericordia”, trovare la 
risposta nella disponibilità dei Confratelli 
e delle Consorelle, nel servizio quotidiano 
verso il prossimo, per farci conoscere e 
per crescere in questo tempo di crisi del 
volontariato. 

 
A causa del protrarsi dell’emergenza CO- 
VID-19 abbiamo dovuto sostenere uno 
sforzo enorme (economico e umano) 
anche nel corso del 2022, ma con sod- 
disfazione rileviamo che siamo riusciti a 
garantire sempre la piena operatività. 

 
Stiamo recependo e ci stiamo costante- 
mente adeguando a quanto previsto dal- 
la Riforma del Terzo Settore e ci stiamo 
impegnando, con non poche difficoltà, a 
recepire i nuovi adempimenti disposti dai 

vari decreti attuativi, pur non nasconden- 
do una certa preoccupazione per l’impe- 
gnativo cammino che impone la Riforma 
del Terzo Settore e che presenta ancora 
molte incognite. 

Segnalo che un importante sostegno è 
arrivato dalle donazioni, energia vitale per 
una OdV, ma non per questo abbiamo ab- 
bassato l’attenzione al contenimento dei 
costi in costante rapporto con l’Organo di 
Controllo. 

 
Oggi ci è richiesto di essere volontari for- 
mati per adeguarsi e affrontare le riforme 
regionali (Legge Regionale 83/2019), di 
essere volontari sempre più professionali, 
ma se non siamo appassionati e convinti 
che il valore della gratuità del nostro fare 
è insostituibile, viene meno il nostro impe- 
gno sociale a servizio del prossimo. 

 
Dobbiamo essere Misericordia matura, 
un’associazione dove, indipendentemente 
dall’età, ognuno sia chiamato a svolgere il 
proprio servizio in modo incondizionato in 
quanto protagonista/responsabile, per 
contribuire a sostenere e migliorare la no- 
stra Associazione. In un tempo che passa 
dalla pandemia alla guerra è necessario 
rafforzare la solidarietà, perché anche 
oggi la nostra Confraternita possa esse- 
re percepita come un bene comune e di 
sicuro aiuto! 

 
Che Dio ce ne renda merito. 

 
Il Governatore 

Paolo Nencioni 
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Nota 
Metodologica 

 
 
 

 

La Confraternita di Misericordia di S. Maria all’Antella presenta il proprio Bilancio Sociale 
con l’intento di offrire ai propri soci ed a tutti stakeholder un ampio panorama informativo 
sulla propria identità ed attività. 

Il Magistrato ritiene che il Bilancio Sociale sia essenziale per promuovere l’associazione e 
diffondere la conoscenza delle attività esercitate e, pertanto, ha avviato un percorso di 
approfondimento per ampliare e sviluppare i suoi contenuti ed offrire informazioni sem- 
pre più puntuali ed esaustive. 

L’intento è ancora una volta quello di offrire a tutti gli stakeholders un ampio panorama in- 
formativo sull’identità e sui principi valoriali della Confederazione, sulla propria struttura 
organizzativa e sulle modalità concretamente adottate per conseguire le proprie finalità 
associative. 

Il documento è stato realizzato da uno specifico gruppo di lavoro, costituito da operatori 
della Misericordia e da consulenti esterni, che ha operato iniziando a coinvolgere le va- 
rie componenti operative dell’Associazione in un confronto che sarà poi sviluppato nel 
tempo con l’intento, che è poi la vera finalità del Bilancio Sociale, di avviare un percorso 
crescita tecnica, ma soprattutto culturale. 

Il presente Bilancio Sociale segue le Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale 
emanate con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 04/07/2019 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 09/08/2019, per quanto compatibili con la partico- lare 
natura dell’Ente. 
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Informazioni 
generali sulla 
confraternita 

 
 
 

 

B.1 – Identità e Missione 
Capitolo 1 dello Statuto - La Confraternita di Misericordia di S. Maria all’Antella O.d.V. 
(Statuto Sociale decreto di adozione n.20616 del 16/12/2019) deriva dalla Compagnia 
del SS Sacramento istituita anticamente presso la Pieve di Antella e poi trasformata in 
Confraternita di Misericordia con Risoluzione Ministeriale del Granducato di Toscana nel 
settembre del 1852. 

È associata ad Altri Enti Associativi o Federativi e alla Confederazione delle Misericordie 
d’Italia avente sede in Firenze (art. 5.) 

Oggi la Confraternita della Misericordia dell’Antella, nella fedeltà alla propria tradizione di 
fede e carità cristiana, gestisce numerose attività di condivisione e assistenza al bisogno della 
Comunità. Nello specifico i confratelli e i dipendenti sono attivi nei Servizi di auto- 
ambulanza di emergenza e ordinari, nei servizi sociali, nel trasporto dialisi; nella gestione del 
cimitero monumentale, nei Servizi Infermieristici, nel prestito degli ausili sanitari e nel servizio 
di Protezione Civile. 

 
B.1.1 – Riferimenti Valoriali 

Art.7 dello Statuto - La Misericordia di Antella è un’associazione di confratelli che ha 
come scopo l’affermazione della carità e della fraternità cristiana in soccorso dei singoli e 
delle comunità guidata dal Vangelo e in linea con la tradizione delle Chiesa Apostolica 
Romana e seguendo lo spirito del Concilio Vaticano II. 

 
B.2 – La nostra storia 
La Venerabile Compagnia di Misericordia di Antella nasce il 3 ottobre 1852 in sostituzio- 
ne della precedente Compagnia del SS Sacramento presso la Pieve di Santa Maria all’Antella 
per volere dell’allora pievano Don Giuseppe Scappini. 

Nell’anno 1855 il Granducato di Toscana fu colpito da un’epidemia di colera e la Miseri- 
cordia di Antella con i propri confratelli trasportò con la lettiga i malati nei vari ospedali. A 
metà del 1855 il Magistrato diede l’avvio alla costruzione del cimitero. 

Nel 1904, esattamente il 24 agosto, grazie alla Misericordia, che si fa carico di tutte le 
spese, all’Antella arriva il telefono. 
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Nel 1924 iniziarono i lavori per la costruzione della nuova, e definitiva, sede di oggi della 
Misericordia dell’Antella. 

Il 18 settembre 1927 fu attivato il tratto tranviario Antella-Firenze, opera fortemente vo- 
luta dalla Misericordia di cui si era fatta promotrice già nel 1902 la quale contribuì stan- 
ziando tutti i fondi necessari. 

Negli anni successivi e in particolare nel 1932 si registrò una forte disoccupazione nel 
paese di Antella, la Misericordia fece aprire nuovi cantieri per finanziare il Comune ad 
assistere chi non aveva lavoro. 

Durante il periodo fascista la Misericordia perde la propria autonomia e diretta da per- 
sone vicine al regime diventa fonte di continue richieste di denaro che ridimensionano il 
patrimonio della Confraternita. 

Il 23 settembre 1945 si terranno le prime libere elezioni per la nomina del Magistrato. 
 

Il 26 aprile del 1950 alla presenza del Vicario Generale dell’Arcivescovo Cardinale Elia 
Dalla Costa, Monsignor Tirapani, e del Presidente della Confederazione Nazionale delle 
Misericordie d’Italia, Commendatore Crema, che terrà anche il discorso ufficiale, fu inau- 
gurata la prima auto ambulanza della Misericordia dell’Antella. 

Negli anni successivi la Misericordia di Antella si doterà di più mezzi di soccorso anche 
per le emergenze di protezione civile. 

Fino al 1991 il servizio di autoambulanza era stato gestito esclusivamente dall’associa- 
zione senza organizzazione da parte dell’Asl, con l’istituzione del servizio di medico a 
bordo dell’ambulanza denominato CEMM (Coordinamento di Emergenza Medica Miseri- 
cordie) riscontra l’arrivo di numerosi volontari disponibili per il nuovo servizio. 

Nel 1996 è stato istituzionalizzato il servizio di 118 ciò ha portato ad una centralizzazione 
della gestione dei servizi sanitari sia ordinari sia di emergenza sul territorio e da fine 2010 con 
la riorganizzazione del servizio è stata istituita l’auto medica presso il presidio ospedaliero 
con la creazione di ambulanze di emergenza (APS= Ambulanze Primo Soccorso) formate 
da soccorritori di livello avanzato, abilitati all’uso del defibrillatore automatico esterno 
(DAE). 

Negli anni successivi la Misericordia di Antella si dotò di nuovi ambulatori, con un centro di 
riabilitazione, ampliò il proprio Cimitero e partecipò attivamente sostenendo la Parrocchia 
oltre ad essere fortemente attiva nell’opera di Protezione Civile come , nelle emergenze 
dei terremoti che hanno sconvolto l’Aquila nel 2009, Carpi e Modena nel 2012, Amatrice 
nel 2016 e sul nostro territorio assistenza a seguito del nubifragio dell’Agosto 2022. 
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L’anno 2020 è segnato dalla pandemia Covid che pur limitando fortemente l’attività della 
Confraternita ha visto in prima linea la Misericordia nell’assistenza alla popolazione in 
vari servizi come consegna spesa alimentare, medicine, mascherine oltre alle consuete 
attività di assistenza svolte. 

Nel settembre 2020 si sono svolte le elezioni per il nuovo Magistrato che sono state 
caratterizzate da un’ampia partecipazione di votanti, mai registrata nella storia dei prece- denti 
turni elettorali. Per la prima volta, nella storia della Confraternita si è votato contem- 
poraneamente per rinnovare interamente il Magistrato. 

Negli anni 2021 e 2022, sempre con una grande attenzione alla sicurezza, a causa del 
perdurare dell’emergenza pandemica, sono continuate l’attività dei servizi erogati dalla 
Confraternita in tutti i settori, tra i quali i fondamentali servizi presso i due Hub di Grassina per 
la vaccinazione Covid19 ( maggio 2021 e gennaio 2022) e sempre nel rispetto statutario, 
sia dei tempi che delle scadenze, si sono succeduti gli incontri e i rinnovi annuali del 
Magistrato e degli altri Organi, al fine di garantire il Governo della Confraternita e con la 
relativa Convocazione del Corpo Generale (art.40 e seguenti). 
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Struttura, Governo 
e 
Amministrazione 

 
 
 
 

 

C.1 – La struttura organizzativa 

La Confraternita è costituita da 4 organi (art.28): 

a) il Corpo Generale o di Compagnia - Assemblea Generale – (art .29 e art. 30); 

b) il Magistrato (art. 37 e art. 38); 

c) Il Collegio del Conservatori (art. 49); 

d) Organo di Controllo (art. 57). 

 
a) Il Corpo Generale si riunisce ordinariamente due volte l’anno per l’approvazione del 
bilancio preventivo e per il bilancio consuntivo e per altri casi previsti dallo statuto. È as- 
semblea di tutti gli iscritti alla Confraternita da almeno tre mesi. Il Corpo Generale ha nelle sue 
funzioni la nomina del Magistrato, e su proposta di esso i Conservatori e l’Organo di 
Controllo e Commissione Elettorale. 

 
La Confraternita è retta da un Magistrato (Consiglio) composto da 9 membri presieduto 
dal Governatore (Presidente) e assistito spiritualmente dal Correttore (Parroco dell’Antella). 
Sono presenti Organo di Controllo, per controllare l’attività amministrativo/contabile ed il 
Collegio dei Conservatori, che costituisce il consesso più eminente del Sodalizio, per 
vigilare sulla esatta osservanza delle norme statutarie. 

 
Nel 2022 si è riunito 2 volte in seduta ordinaria e 1 volta in seduta straordinaria in assemblee 
molto partecipate sia come numero che come dibattito. 

 
b) Il Magistrato è l’organo di governo della Confraternita ed è composto da 9 membri fra 
cui il Correttore che ne è membro di diritto. Nel suo interno tra le varie cariche si in- 
dividuano il Governatore, capo e rappresentante legale dell’Associazione, il Provveditore 
responsabile del personale dipendente e il Cancelliere che è tenutario dei verbali dei vari 
organi. All’interno del Magistrato sono individuati per ogni carica il titolare e il vice. Parte- 
cipano alle riunioni del Magistrato ma senza diritto di voto l’Ispettore di servizi, il Decano 
dei Capi di Guardia, i componenti del Collegio dei conservatori e dell’Organo di controllo. 
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Nel 2022 si è riunito 15 volte. 
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DI NOMINA 

 
 
 

RUOLO NOMINATIVO INCARICO 
ANNO

 
 

Governatore 
Paolo 

Nencioni Rappresentante Legale della Confraternita 14/09/2020 

Vice 
Governatore 

Jacopo 
Bonciani 

Sostituisce il Governatore 
se assente nelle funzioni 14/09/2020 

Provveditore Milvia Falatti 
Responsabile Personale Ispettore Cimitero 

Ispettore lavori 14/09/2020 

Correttore 
Don Moreno 

Bucalossi Collegamento con organi Chiesa Cattolica di diritto 

Cancelliere 
Andrea 
Curradi 

Redige Verbali Assemblee, registro 
Soci, Redazione Bilancio 

14/09/2020 

Vice 
Provveditore 

Francesco 
Vulpiani 

Sostituisce il Provveditore 
se assente nelle funzioni 26/11/2021 

Vice 
Cancelliere 

Marco 
Zarri 

Sostituisce il Cancelliere 
se assente nelle funzioni 12/06/2022 

Consigliere 
Stefano 

Betti 
Componente Magistrato 07/07/2022 

Consigliere 
Giuseppe 
Carriero Componente Magistrato 24/10/2022 

 
L’Ispettore ai Servizi Pestelli Jacopo (art. 61) Direzione Servizi di Carità nominato il 
09/10/2018. 

Il Decano dei Capi di Guardia Fiani Sandro (art. 17) il più Anziano di Nomina tra i Capi di 
Guardia. 

c) il Collegio dei conservatori vigila sull’osservazione delle norme statutarie e regolamen- ti 
emettendo pareri su argomenti posti dal Magistrato; è composto da Correttore e da 4 
membri eletti durante il Corpo Generale tra i confratelli più anziani. 

 
 

NOMINATIVO ANNO DI NOMINA 
 

Don Moreno Bucalossi di diritto 

Vittoria Cini dic-17 

Fabrizio Petrioli set-20 

Paolo Poidomani lug-21 
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d) L’Organo di Controllo è anch’esso nominato dal Corpo Generale, attualmente è costi- 
tuito da due membri e vigila sull’osservanza della Legge e dello statuto e sul rispetto dei 
principi della corretta amministrazione oltre a valutare l’adeguatezza dell’assetto organiz- 
zativo amministrativo e contabile della Confraternita. 

 
 

NOMINATIVO ANNO DI NOMINA 
 

Dott. Marco Viviani 14/03/2021 

Dott. Giovanni Salvini 14/03/2021 

 

C.2 – Mappatura e coinvolgimento degli Stakeholder 
 

C.2.1 – Gli Stakeholder 

Nella sua attività di supporto alla comunità, la Misericordia di Antella si rapporta abitual- 
mente con varie realtà quali: l’Azienda Sanitaria Toscana Centro, il Comune di Bagno a 
Ripoli Area Chianti Sud Est, il Comune di Firenze, la Caritas, la Parrocchia di Santa Maria 
all’Antella, Unicoop Firenze, l’Unitalsi, Banco Alimentare, Croce Rossa Italiana sezione di 
Bagno a Ripoli, Fratellanza Popolare di Grassina. 

La Misericordia di Antella è associata alla Confederazione Nazionale delle Misericordie 
d’Italia avente sede in Firenze, a quella Toscana, sempre in Firenze, e al Coordinamento 
delle Misericordie Fiorentine, in Firenze. 

La Misericordia di Antella opera con 3 istituti di credito: Poste Italiane, Intesa San Paolo e 
Banco Fiorentino. 
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DENOMINAZIONE 

 
RAPPORTO CON L’ASSOCIAZIONE 

AMBITO 

 
INTERNO 

 
ESTERNO 

Azienda Sanitaria 
Toscana centro 

Convenzione Trasporti Sanitario 
di Emergenza - Punto Prelievi 

  
X 

 
Comune di Bagno a Ripoli 

Partecipazione Attività 
Protezione Civile Trasporti Sociali 

  
X 

 
Comune di Firenze 

 
Trasporti Sociali 

  
X 

 
Centrale di Esculapio 

Coordinamento Trasporto 
Sanitario di Urgenza 

  
X 

 
C.O.S. 

Coordina Servizio Trasporto 
diversamente abili e categorie fragili 

  
X 

Parrocchia 
S. Maria all'Antella 

Collabora per Opere di 
Beneficenza e tutte le occasioni 
liturgiche 

  
X 

 
Unicoop Firenze 

Collabora per Beneficenza 
con i buoni spesa 

  
X 

 
Unitalsi 

Collaborazione a sostegno 
della Associazione 

  
X 

Coordinamento fiorentino 
delle misericordie 

Ente Federativo che collabora 
per rapporti con PA 

  
X 

Federazione Toscana 
delle Misericordie 

Ente Federativo che collabora 
per rapporti con PA 

  
X 

Coordinamento delle 
Misericordie d'Italia 

Ente Federativo che collabora 
per rapporti con PA 

 
X 

 

 
Banco Alimentare 

Raccolta di Alimenti 
alle persone in difficoltà 

  
X 

 
Caritas 

 
Opere Caritatevoli per i Bisognosi 

  
X 

 
Istituti di Credito 

Coordinamento per la gestione 
dei Flussi Finanziari 

  
X 

Fratellanza Popolare 
di Grassina 

 
Collaborazione sul territorio 

  
X 

Croce Rossa Italiana 
Bagno a Ripoli 

 
Collaborazione sul territorio 

  
X 
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Persone che 
operano per l’ente 

 

 
 

D.1 – Gli Iscritti 
 

Art. 23 dello Statuto - I Confratelli e Consorelle della Misericordia di Antella si distinguo- 
no nelle seguenti categorie: 

- Attivi, che s’impegnano a prestare la propria opera volontaria in uno o più dei servizi 
della Confraternita; 

- Onorari, che non prestano servizio, ma partecipano alla vita associativa ed alle attività 
spirituali della Misericordia; 

- Ausiliari, che prestano servizio come volontari pur non essendo soci attivi; 

- Giubilati, coloro che dopo 20 anni di servizio attivo, dopo richiesta, preservano i diritti di 
fratello attivo ma sono dispensati dal servizio; 

- Soci Vitalizi, categoria non più in uso che pagando una cifra forfettaria si assicurava 
l’associazione alla Confraternita a vita. 

Nel 2022 è proseguita l’attività di aggiornamento e verifica della consistenza della Base 
Sociale; sono stati verificati i soci sia in termini numerici che in termini di pagamento del- le 
quote sociali; la regolarizzazione dei soci è fondamentale per l’iscrizione al Runts e per la 
regolarizzazione delle quote a sostegno della Confraternita (art. 9 e 13 dello statuto). 
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Base Sociale 
GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 3195 3334 -139 

Maschi 2648 2798 -150 

TOTALE 5843 6132 -289 

 
Soci Attivi 

GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 119 135 -16 

Maschi 173 185 -12 

TOTALE 292 320 -28 

 
Soci Onorari 

GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 2123 2209 -86 

Maschi 1624 1730 -106 

TOTALE 3747 3939 -192 

 
Soci Ausiliari 

GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 27 39 -12 

Maschi 42 67 -25 

TOTALE 69 106 -37 
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Soci Vitalizi 
GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 899 925 -26 

Maschi 752 756 -4 

TOTALE 1651 1681 -30 

Soci Giubilati 
GENERE 2022 2021 DIFFERENZA 

Femmine 27 26 1 

Maschi 57 60 -3 

TOTALE 84 86 -2 

Fasce di Età 
ETÀ 2022 2021 DIFFERENZA 

18-35 anni 215 226 -11 

36-50 anni 458 480 -22 

Più di 50 anni 5170 5426 -33 

TOTALE 5843 6132 -289 
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Personale Dipendente 
Contratto applicato CCNL MISERICORDIE 

 
 
 

GENERE 2022 2021 

Femmine 3 2 

Maschi 11 11 

TOTALE 14 13 
 
 
 

AREA DI COMPETENZA 2022 2021 

Cimitero 4 4 

Amministrazione 2 2 

Servizi/Ambulatorio 8 7 

TOTALE 14 13 
 
 
 

TIPOLOGIA DI CONTRATTO 2022 2021 

Tempo determinato a 30 
ore lavoro interinale 2 2 

Tempo indeterminato part time 2 1 

Tempo indeterminato full time 10 10 

TOTALE 14 13 
 
 
 

COSTI DEL PERSONALE 2022 2021 

Personale sede 284.995,92 272.056,20 

Personale cimitero 189.201,53 185.444,70 

TOTALE 474.197,45 457.500,90 
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Collaboratori Punto Prelievi 
 

Collaboratori 2022 2021 

Direttore Sanitario 1 0 

Infermieri 
collaborazione 
con fattura 

7 0 

 
 

Costi Collaborazioni 
Punto Prelievi 2022 2021 

Collaboratori Punti Prelievi 
con fattura 30.757,32 0 

 
Giovani in servizio civile 

 

GENERE 2022 2021 

Femmine 2 3 

Maschi 1 1 

TOTALE 3 4 
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Attività 
ed Obiettivi 

 

 

E.1 – Attività 

E.1.1 – Le Attività svolte 

AREA EMERGENZA SANITARIA/ SERVIZI DI TRASPORTO SANITARIO 

Il primo servizio, iniziato con la cesta detta “ZANA”, poi con il “BARROCCIO” per traspor- 
tare gli ammalati, prima agli Ospizi poi con le attrezzate “AMBULANZE” all’Ospedale, oggi 
comunemente chiamata anche dalla popolazione Misericordia. Oggi l’attuale ambulanza 
fa parte di un sistema di emergenza/urgenza regionale con presidio territoriale. 

La Confraternita è impegnata quotidianamente H12 dalle ore 8 alle ore 20 (DELTA 48), 
compresi i festivi, sette giorni su sette con squadre su due turni 8/14-14/20 (Stand by) 
per garantire il servizio sanitario del Punto Emergenza Territoriale, in convenzione con la 
ASL, a disposizione della Centrale Operativa 112 e per questo servizio occorrono molti 
equipaggi composti da autisti e da soccorritori adeguatamente formati e da automezzi/ 
ambulanze sempre efficienti come previsto dalla legge regionale 83/2019. 

Svolge Servizio di trasporto ordinario, servizio di urgenza (dimissioni, trasferimenti, visi- 
te), gestito per conto di Esculapio, viene svolto quotidianamente con mezzi estemporanei in 
ore diurne e nella fascia pre-notte (19.00-23.00). Dall’inizio della pandemia si sono rese 
necessarie ambulanze e pulmini Covid adibiti al trasferimento in altre strutture, alberghi 
sanitari o alla dimissione di pazienti ancora infettivi. A queste richieste abbiamo risposto a 
volte con mezzi in stand-by a volte con mezzi estemporanei. 

SERVIZI ALLA PERSONA 
Non sono i servizi di soccorso, ma di supporto, di conforto, di vicinanza e di trasporto, atti 
di solidarietà per migliorare le condizioni della persona, ma anche di soccorso alle 
popolazioni in difficoltà con azioni specifiche. La Confraternita svolge questi servizi in 
convenzione con la ASL, il COS, ma anche privatamente, a tariffe agevolate, per il trasferi- 
mento di malati e di persone fragili verso ospedali, Rsa, Studi Medici, centri specializzati 
per ogni necessità dei pazienti. 

Il servizio è disciplinato dalla vigente Legge Regionale non essendo più tutti i servizi a rim- 
borso (ricetta elettronica, isee, ecc.). Questi servizi sono in convenzione con vari Comuni 
della Provincia di Firenze, tra cui il Comune di Bagno a Ripoli, Rignano sull’Arno, Imprune ta 
e Fiesole che per la gestione si avvalgono della Centrale Esculapio, sulla falsariga della 
convenzione dell’area Firenze Sud-Est. I servizi possono essere richiesti anche presso la 
nostra sede con le modalità previste dalla ASL e dalle Normative della Regione Toscana. 

Inoltre, su richiesta del Coordinamento Fiorentino delle Misericordie e di privati (Società 
Sportive, Comitati o altri) viene svolta l’assistenza sanitaria a manifestazioni sportive ed 
eventi pubblici. 
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Servizi Erogati 
 

TIPO SERVIZIO 2022 2021 2020 2019 

Servizi di 
Emergenza Urgenza 1.154 995 939 1.481 

Servizi vari ordinari 822 906 767 1.103 

Servizi Sociali 2.349 1.903 1.987 3.840 

Trasporto per Dialisi 473 224 298 329 

Servizi Vari 386 691 523 619 

Totale numero 5.184 4.719 4.514 7.372 

TOTALE KM 119.312 104.808 103.274 171.312 

 
SERVIZI IN SEDE 

Questo servizio è per garantire il presidio, l’accoglienza, la risposta al centralino, il coordi- 
namento dei servizi e tutto ciò che necessita in sede della Confraternita che nel 2022 ha 
celebrato i 170 anni dalla fondazione (1852-2022). 

Prima accoglienza, Centralino e personale di presidio, prenotazioni o consegna delle ri- 
cette dei medici di famiglia e del pediatra convenzionato Asl e restituzione referti prelievi 

 
 
 

TIPO SERVIZIO 2022 2021 

Totale Volontari a 
presidio per giorno 4 4 

Ore di apertura 
al pubblico giornaliere 10 10 

Giorni di apertura al pubblico 6 5 
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AUSILI SANITARI 

Reperire una carrozzina o un deambulatore per una persona che ne necessita non è sem- 
plice. La Misericordia offre, presso la propria Sede, la possibilità di avere un servizio a 
noleggio per: carrozzine, stampelle di vario tipo, tre-piedi, deambulatori, materassi antide- 
cubito, letti ortopedici e sollevatori previo versamento di una cauzione. Nel 2022 gli ausili 
consegnati sono stati n. 151 

 
 

TIPO NUMERO 

Carrozzine 45 

Deambulatori 43 

Stampelle 40 

Letti Comode Wc da Camera e altre 23 

TOTALE 151 

 
 
 

CIMITERO MONUMENTALE 

Il Cimitero Monumentale della Confraternita che da poco ha celebrato i 165 anni dalla 
fondazione non è solo storia, ma una delle opere di carità della Misericordia (uno dei pri mi 
servizi nati dall’ispirazione cristiana per il suffragio dei defunti), il luogo decoroso dove 
vengono accolte dignitosamente le salme dei nostri cari, come previsto dal Regolamento 
del Cimitero, in loculi e/o sepolture a terra (anche areati) e cappelle e ossari/cinerari, 
affinché venga gelosamente custodito. Nel Cimitero Monumentale possono essere ef- 
fettuate, previo appuntamento, anche visite guidate alla scoperta di uno dei cimiteri mo- 
numentali più belli e meno conosciuti della Toscana, per apprezzare i capolavori Liberty di 
Galileo e Tito Chini e della Manifattura Fornaci San Lorenzo oppure soffermarsi sulle 
tombe dei personaggi illustri come Romeo Menti. Qui è sepolto anche il fondatore della 
Confraternita Sacerdote Don Giuseppe Scappini, è un salto nel tempo, come avvolti in uno 
scrigno senza tempo, la memoria dei defunti ci richiama alla riflessione. 

 
 

 

SALME CENERI RESTI 

2020 281 80 5 

2021 248 80 8 

2022 146 73 4 
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CAPPELLE DEL COMMIATO 

Nascono nel solco della ispirazione cristiana che da sempre muove le Misericordie, per- 
ché per i cristiani la morte non è certamente la fine, ma l’inizio di una nuova vita eterna. 

Non a caso la Confraternita le ha volute chiamare “Cappelle del Commiato”, quelle che 
agnosticamente vengono denominate camere mortuarie; queste sono aperte ad ospitare 
l’ultimo saluto da parte dei familiari, parenti e amici di tutti i defunti, anche quelli prove- 
nienti da altri Comuni. Prima della celebrazione del funerale o sepoltura o tumulazione o 
cremazione e di essere accompagnati alla dimora eterna. Presso le Cappelle del Com- 
miato sono state esposte con servizio offerto in convenzione con l’Impresa Spagnoli: 

 

 
2022 2021 

TOTALE SALME 116 90 

Soci misericordia 44 36 

Non soci 72 54 

Destinazione 
  

Cimitero Misericordia Antella 40 38 

Cimiteri comunali Bagno a Ripoli 39 32 

Altri 37 20 

 
RACCOLTA FARMACI 

La Confraternita collabora con il Centro Missionario Medicinali, raccogliendo medicinali 
non scaduti e che non vengono più utilizzati per vari motivi, e li recapita alla sede del Cen- tro 
Missionario Medicinali che provvede ad inviarli ad operatori sanitari e missionari che 
operano negli ospedali delle nazioni del Sud del mondo e dell’Est Europa. 
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DONATORI SANGUE 

Il Gruppo di questi volontari, sempre controllati sotto il profilo sanitario e annoverati fra i 
soci attivi della Confraternita, offre numerose donazioni ogni anno direttamente al Centro 
Sangue OSMA di Ponte a Niccheri, è promossa la campagna della donazione con una 
attenta informazione, comunicazione, sensibilizzazione per attestarne l’utilità sociale e 
l’importanza per gli stessi donatori. Nel 2022 è iniziata una prima revisione delle anagra- 
fiche. 

 
Donatori attivi nel gruppo 

 

GENERE 2022 2021 

Femmine 35 60 

Maschi 77 114 

TOTALE 112 174 

 
 

2022 2021 

DONAZIONI EFFETTUATE 135 165 
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PROTEZIONE CIVILE 

Il Gruppo opera sul territorio, svolgendo azioni specifiche in convenzione con il Comune di 
Bagno a Ripoli e a livello Regionale e Nazionale con l’Area Emergenza delle Misericordie. 

Ha lo scopo di intervenire in casi di calamità naturali, la ricerca dispersi, il soccorso a po- 
polazioni in difficoltà e di diffondere sul territorio corretti comportamenti atti a prevenire 
e/o a ridurre i rischi. 

Il Servizio Protezione Civile assicura presenza e impiego di macchinari specializzati du- 
rante tutti gli eventi calamitosi, sorveglianza durante le allerte meteo, servizio spargisale, 
assistenza logistica a eventi o manifestazioni, trasporto di farmaci ai pazienti oncologici, 
gestione dei flussi e registrazione delle persone durante le varie campagne di vaccinazione. 

Nel corso del 2022, i nostri Volontari hanno provveduto ad attivarsi per prestare Soccorso ai 
Rifugiati Ucraini sia con raccolta beni di prima necessità che con trasporti di rifugiati dalla 
Polonia in Italia. Inoltre i nostri volontari si sono attivati per il servizio presso l’HUB di 
Grassina e durante il nubifragio dell’Agosto 2022. 

 
 

Parco automezzi e logistica 
 

TIPOLOGIA NUMERO 

Autoambulanza tipo A 5 

Autoambulanza tipo B 1 

Autoveicolo per trasporti specifici 5 

Autoveicolo per trasporti promiscui 1 

Autovettura* 4 

Autocarro 2 

TOTALE 18 

*Una autovettura per trasporti sociali a noleggio 

Inoltre la Confraternita è dotata per le attività di Protezione Civile di spargisale, spalaneve, 
ruspino per Cimitero, carrello, PMA, tenda gonfiabile, tavoli panche varie, tendone PMA 
grande, turbina per la neve, n. 3 generatori, n. 3 motopompe, n. 2 gazebi. 
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SERVIZIO CIVILE 

Un’ importante occasione di crescita personale e lavorativa, una opportunità di educa- 
zione alla cittadinanza attiva, un prezioso strumento per dare sostegno a chi si trova nel 
bisogno. 

Il Servizio Civile Universale offre ai giovani una grande opportunità: aiutare gli altri, cre- 
scere e formarsi, per poi restare e aderire alla Confraternita come Volontari (soci attivi) 

 
Giovani in servizio civile 

 

GENERE 2022 2021 

Femmine 2 3 

Maschi 1 1 

TOTALE 3 4 
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DIVENTA VOLONTARIO 

Significa investire il proprio tempo e le proprie energie a servizio degli altri, senza chiede- re 
niente in cambio, dare un po’ del proprio tempo per garantire i nostri servizi. 

Essere volontario non significa fare liberamente ciò che si vuole, ma scegliere liberamente 
ciò che serve. Significa investire il proprio tempo e le proprie energie a servizio degli altri 
senza desiderare/chiedere niente in cambio. Significa mettersi alla prova e utilizzare le 
proprie competenze per migliorare le condizioni di vita delle persone più vulnerabili. 

Basta qualche ora per aiutare il prossimo con l’accoglienza al bancone o al centralino 
della sede, per accompagnarlo ad una visita specialistica o ad un centro diurno (servizi 
alla persona), per salire sull’ambulanza per i servizi di emergenza/urgenza, per l’attività di 
protezione civile o nelle manifestazioni sportive/concerti o altro. 
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PUNTO PRELIEVI E AMBULATORIO INFERMIERISTICO 

Da Maggio del 2022 con Personale Sanitario e con l’incarico del Direttore Sanitario, il Dott. 
Roberto Vannini, è attivo il nuovo punto prelievi convenzionato ASL, in quanto a causa di 
nuove normative regionali la Misericordia ha rischiato la chiusura del proprio centro 
prelievi e la conseguente limitazione del servizio prelievi nel Poliambulatorio, solo in forma 
esclusivamente privata e totalmente a pagamento. 

Grazie ad un tenace impegno sono stati ottenuti accreditamento ed autorizzazioni da 
parte della ASL per garantire in continuità il servizio alla cittadinanza, convenzionato con 
ticket a beneficio soprattutto di persone anziani e fragili. Inoltre è sempre garantito dai 
nostri volontari il servizio accoglienza, prenotazione e consegna in sede ai vari pazienti 

dei risultati ed il trasporto quotidiano dei prelievi ematici in laboratorio di OSMA, che 
richiede l’attuazione di precise disposizioni sanitarie, al fine di assicurare il trasporto in 
totale sicurezza. L’ambulatorio infermieristico garantisce, previo appuntamento, anche i 

prelievi domiciliari e in sede ogni attività infermieristica (rilevazione parametri vitali e 
glicemia, terapia intramuscolare, rimozione punti, gestione cateteri vescicali). 

La collaborazione con le altre Associazioni di Volontariato e l’Amministrazione Comuna- le, 
ha permesso l’esecuzione dei tamponi per la rilevazione Covid19, presso le scuole del 
territorio, sui bambini e sul personale scolastico. (N. 134 tamponi rapidi a Gennaio 2022). 

 
Prelievi 

 

ANNO TOTALI 

2019 5428 

2020 4036 

2021 5028 

2022 5645 

 
Dati prestazioni infermieristiche** 

 

pv glicemie iniezioni medicazioni rim punti cv 

43 9 169 75 12 15 

** attività iniziata dopo settembre 2022 
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CAPPELLA DELLA SEDE ORATORIO SAN MANETTO 

Inaugurata 22 anni fa è un luogo di attenzione spirituale frequentata da tante persone 
durante il corso della giornata. È dedicata a San Manetto. 

Nella Cappella sono poste le 14 stazioni della via Crucis e la targa in memoria di tutti i 
confratelli e le consorelle di tutte le Misericordie d’Italia deceduti a causa del covid 19 

La Cappella è aperta con i seguenti orari: 

Dal Lunedì al Venerdì 8:00 – 20:00 Sabato 8:00 – 12:00 

 
 

FONDAZIONE SAN MANETTO 

OPERA DI MISERICORDIA SAN MANETTO DELL’ANTELLA DELLA CARITÀ ONLUS 

È stata costituita a Maggio 2016. 

Con l’obiettivo di orientare, gestire e garantire le politiche del Poliambulatorio nel mese di 
novembre 2016 la Fondazione di Partecipazione Opera di Misericordia S. Manetto 
dell’Antella ha costituito la “Gestione Ambulatori Medici Misericordia Antella S.r.l.” (in breve 
G.A.M.M.A. s.r.l.) cui attraverso un contratto di affitto di ramo d’azienda stipulato il 16 
dicembre dello stesso anno ha affidato l’esercizio dell’intero corpus delle attività speciali- 
stiche. A dicembre 2022 inoltre, la G.A.M.M.A. S.r.l., in ottemperanza alle indicazioni della 
nuova legge di riforma del Terzo Settore, viene trasformata in G.A.M.M.A. S.r.l. Impresa 
Sociale, in seno alla Venerabile Confraternita della Misericordia di S. Maria all’Antella, che ne 
diventa socio unico, sostituendosi alla Fondazione di partecipazione Opera di Mise- 
ricordia San Manetto dell’Antella al servizio della carità ONLUS, che si fonde in essa. La 
Gamma srl Impresa Sociale ha un proprio consiglio di amministrazione per dare continuità 
all’attività specialistica del Poliambulatorio. 

 

ELENCO DELLE ATTIVITÀ PRINCIPALI 

• Gennaio/Febbraio 2022 è stata gestita l’importante attività per Vaccinazione Covid19 
insieme alla Croce Rossa Italiana di Bagno a Ripoli e alla Fratellanza Popolare di Grassina 
ed al Centro vaccinale della ASL, allestito presso i locali del Circolo ACLI di Grassina. 
Sono stati somministrati complessivamente n. 4213 vaccini ed hanno operato circa n. 
20 nostri Volontari. Nello stesso periodo presso le Scuole del Territorio sono stati 
eseguiti n. 134 Tamponi Rapidi, 

•  Il 27 Febbraio 2022 i volontari sono stati impegnati per la Manifestazione Pace Ucraina 
con il Papa Francesco ed i Vescovi e Sindaci del Mediterraneo e Presidente della 
Repubblica, 

•  Emergenza freddo: assistenza ai senza fissa dimora nel Comune di Firenze dalle ore 
20 alle ore 23 in collaborazione con il coordinamento fiorentino delle Misericordie, 
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• In occasione del 25 esimo anniversario del giornale della Confraternita, pubblicazio ne 
del libro “ il Ponte dell’Antella” a cura del Consiglio Regionale della Toscana. 

•  22 Gennaio 2022 incontro a Budrione con volontari per il 10 anniversario Terremoto 
in Emilia Romagna, 

• Nel 2022 sono ripartite le visite guidate al Cimitero Monumentale per un totale di 
n.124 persone 

•  11 Febbraio 2022 si è Celebrata la Giornata Mondiale del Malato con la partecipazio- 
ne della Diocesi Fiorentina. 

•  Febbraio/Marzo 2022 mobilitazione per raccolta beni di prima necessità per Rifugiati a 
seguito della Guerra in Ucraina in collaborazione con le Misericordie d’Italia. Con- 
segnati oltre 600 pacchi di aiuti di vario tipo e pacchi alimentari con beni di prima ne- 
cessità confezionati nella Sede. Svolte n. 2 Missioni Umanitarie per trasporto persone 
dalla Polonia all’Italia, 

•  Aprile 2022 anniversario nascita Ubaldino Peruzzi, solenne cerimonia in Piazza del 
paese. 

•  Servizi di assistenza sanitaria a manifestazioni sportive, eventi pubblici e concerti 
(estate 2022) (quarta Edizione Eco-Marathon di Bagno a Ripoli aprile 2022 , in occa- 
sione della rievocazione storica , svolto a Grassina servizio per il Venerdì Santo, Il Pas- 
satore a Maggio 2022, Firenze Marathon Novembre 2022, Master di Nuoto Novembre 
2022), 

• Partecipazione al Premio Capannucce in Città, 

• Interventi di Protezione Civile a seguito del nubifragio del 15 agosto 2022, 

•  Celebrazione 170 anni nascita Misericordia Antella. In occasione della Festa della 
Associazione si sono svolti vari eventi presso la Sede per celebrare tale ricorrenza, tra i 
quali le più apprezzate dalla popolazione le attività dedicate ai bambini con i gruppi 
cinofili ed il concerto della banda musicale “Luigi Cherubini”, incontro Istituzionale con 
Amministrazione Comunale, e incontro ludico educativo con i più piccoli presso i 
giardini di Antella, 

• Completamento Manutenzione Tetti Roster al Cimitero, 

•  Inaugurazione al Cimitero Monumentale di n. 2 nuovi affreschi a cura degli artisti 
Paolo Baioni (La Salita al Calvario) e Gemma Mazzotti (La Flagellazione) in Cappella 
Corte Tonda Chiostro Santo Rosario 1 piano, 

•  Inaugurazione e benedizione in Piazza Peruzzi, domenica 2 ottobre 2022, dell’Ambu- 
lanza di Emergenza di primo soccorso, lascito della Sig.ra Marisa Migliorini/Selvi; In 
quella occasione inaugurazione e benedizione del Nuovo Doblò per Trasporti Sociali, 

• Inaugurazione Nuovo Centro Prelievi e Ambulatorio Infermieristico; 

• Reintrodotta la cerimonia di Vestizione dopo lo stop Covid, Incontro formativo con 
Andrea del Bianco di Confederazione Misericordie di Italia ed il Correttore Regionale 
delle Misericordie della Toscana Don Simone Imperiosi, 
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• Assegnazione medaglie al merito per il nostro Gonfalone per i 170° anni conferita dal 
Presidente della Confederazione Nazionale delle Misericordie Domenico Giani, 

•  Inaugurazione Monumento “Americo Mazzotta”, cippo commemorativo come ricordo 
degli Amici di Americo Mazzotta a cura dell’artista Paola Ceccarelli, 

• Ottobre 2022 manifestazione “Marciapiede Didattico” alla Scuola Redi. 

•  Dicembre 2022 ha ripreso l’attività del “Babbo Natale” in piazza di Antella e su preno- 
tazione ha visitato le famiglie per la consegna dei doni ai bambini, 

• Dicembre 2022 Partita di Pallavolo di solidarietà per Andrea Papi, 

• Avvio nel Giornalino della rubrica a fumetti “Ilaria” la soccorritrice, 

•  Le attività di beneficenza nel 2022, hanno interessato numerose famiglie del territorio tra 
cui : il piccolo Francesco (rientrato ad aprile dopo il terzo intervento chirurgico), in aiuto 
ad Andrea Papi, per Contribuire ad un Petalo per Margherita e per acquisto di buoni 
spesa consegnati alla Caritas ed alla Parrocchia dell’Antella per essere distribu- iti a 
persone in difficoltà economica, 

•  Presso gli Ambulatori, i medici generici hanno somministrato ai loro pazienti sia vac- 
cini Covid 19, che per l’influenza stagionale, 

•  Dopo l’iniziativa volta agli alunni delle scuole del Comune per raccontare il loro vis- 
suto sul tampone Covid19 (operazione congiunta con CRI di Bagno a Ripoli e Fratel- 
lanza Popolare di Grassina), gli oltre 300 elaborati sono stati raccolti in un libro “Io e il 
Tampone” edito dal Consiglio Regionale della Toscana con il Patrocino del Comune di 
Bagno a Ripoli e curato dal Confratello Franco Mariani. Il libro è stato presentato in 
Consiglio Regionale. 
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E.1.2 – La Formazione 

Presso la Misericordia di Antella con la supervisione dell’ispettore ai servizi viene svolta 
Attività formativa per volontari sanitari, volontari autisti e laici. Escluso il primo periodo di 
lockdown l’attività non si è interrotta; si è tenuta nel rispetto dei regolamenti e delle linee 
guida anticontagio, in considerazione della possibilità di svolgere comunque corsi ed 
esami circa la formazione del personale sanitario, necessari in questa delicata fase. Nello 
specifico nel 2022 sono stati effettuati i seguenti corsi: 

• Livello avanzato, in febbraio, 78 ore di formazione e partecipazione di 17 volontari; 

• Corso DAE Retraining, in marzo, 6 ore di formazione e 20 partecipanti; 

• Corso BLSD esterno, in maggio, 6 ore di formazione e 10 partecipanti; 

• Corso DAE interno, in settembre, 6 ore di formazione e partecipazione di 17 volontari; 

• Livello base, in ottobre, 24 ore di formazione e partecipazione di 12 volontari; 

• Retraining livello avanzato, in ottobre, 15 ore di formazione e partecipazione di 9 volontari. 

Inoltre, sono stati organizzati corsi di formazione esterni, per laici nell’ambito del progetto 
ASSO – A Scuola di Soccorso e per l’agenzia formativa Formise. 

E.1.3 – Servizi agli Iscritti 

Gli iscritti alla Misericordia beneficiano di trattamenti agevolati presso gli ambulatori di 
proprietà della Confraternita e gestiti dalla società Gamma srl oltre ad avere agevolazioni 
presso il Centro di Riabilitazione IDF entrambi ubicati all’interno della Sede. Inoltre i Soci 
della Misericordia usufruiscono di agevolazioni per la concessione di loculi presso il 
Cimitero, per l’ utilizzo del servizio delle Cappelle del Commiato, per la concessione di 
ausili e per il servizio di trasporto privato con ambulanza o con mezzi attrezzati. 

E.1.3.1 – Le Convenzioni 

La Misericordia di Antella ha attivato a seconda del tipo di servizio diverse convenzioni in 
particolare: - Centrale Operativa 112 in convenzione servizio di emergenza (APS) – 
Centrale di Esculapio in convenzione servizio di urgenza (dimissioni, trasferimenti, visite) 
- Comune di Firenze in convenzione Servizi sociali tramite il Coordinamento Operativo del 
Soccorso (C.O.S.). - Comune di Bagno a Ripoli in convenzione Servizi Sociali Area Chianti 
sud/est - Comune di Bagno a Ripoli convenzione servizio di Protezione Civile - Asl Tosca- na 
Centro servizio Sangue, Convenzione Punto prelievi Autorizzato. 
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Azienda USL Toscana Centro 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

26/01/2022 
Ft.35 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
1.925,50 PRELIEVI NOVEMBRE 2021 

02/02/2022 
Ft.2 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
13.094,71 

Saldo Budget 4 Trim 2021 
Trasp Sanitario 

03/02/2022 
Ft.3 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
544,62 

Trasporti Covid 
Mese Dicembre 2021 

03/02/2022 
Ft.1 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
1.871,00 Prelievi Dicembre 2021 

23/02/2022 
Ft.4 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
15.870,88 Acconto Budget 1 Trim 2022 

21/03/2022 
Ft.5 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
1.441,50 Prelievi Gennaio 2022 

05/04/2022 
Ft.6 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
1.813,00 Prelievi Febbraio 2022 

29/04/2022 
Ft 8 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
21.719,52 Acconto Budget 2 Trim 2022 

05/05/2022 
Ft 7 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
2.448,00 Prelievi Marzo 2022 

31/05/2022 
Ft 8 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
17.122,49 

Saldo Budget 1 Trim 2022 
Trasp Sanitario 

08/06/2022 
Ft 11 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
2.188,33 Saldo Covid Gennaio 2022 

15/07/2022 
Ft 13 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
15.421,94 Acconto Budget 3 Trim 2022 

29/07/2022 
Ft 12 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
2.999,00 Prelievi Aprile 2022 

09/08/2022 
Ft 15 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
13.963,49 

Saldo Budget 2 Trim 2022 
Trasp Sanitario 

10/08/2022 
Ft 16 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
585,14 

Saldo Budget 2 Trim 2022 
Trasp Sanitario Covid 

25/08/2022 
Ft 10 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
4.950,00 Prelievi Fino Aluglio 22 

17/10/2022 
Ft 19 Pa Azienda Usl 

Toscana Centro 
1.287,00 Prelievi Agosto 2022 

18/10/2022 
Ft 18 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
17.778,95 Acconto 4 Trim 22 Budget Trasporti 

09/11/2022 
Ft 21 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
2.760,50 Prelievi Settembre 2022 

28/11/2022 
Ft 20 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
3.243,00 Prelievi Ottobre 2022 

09/12/2022 
Ft 20 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
14.159,37 Saldo Trasporti 3 Trim 22 

22/12/2022 
Ft 23 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
107,10 Covid 3 Trim 2022 

22/12/2022 
Ft 25 Pa Azienda Usl Toscana 

Centro 
4.306,50 

Acconto 50& Salvo 
Conguaglio Transazione Serv 

 
TOTALE INCASSATO 161.601,54 
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Az. Ospedaliera Meyer 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

28/02/2023 36 Pa Az. Ospe Meyer 83,38 Servizio Trasporto Anno 2021 

 

TOTALE INCASSATO 88,38 
 

 
Comune di Firenze 

 

Data reg Descrizione Avere Causale 

25/02/2022 Nota Debito Ottobre Dice 2021 2.793,57 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

13/04/2022 
Nota Debito 6 Gennaio - Febbraio 

2022 
1.377,22 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

06/06/2022 Nota Debito 10 Marzo Aprile 2022 1.893,68 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

30/08/2022 Nota Debito Maggio Giugno 2022 1.927,08 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

11/10/2022 Nora Debito Giugno Agosto 1.927,57 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

26/10/2022 
Nota Debito Rimb 

Sanificazione Mezzi 
1.633,16 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

21/11/2022 Nota Debito Settembre 2022 960,18 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

07/12/2022 Nota Debito Ottobre 2023 959,37 Conv. Progetto Sost Pers Disabilità 

 
TOTALE INCASSATO 13.471,83 

 

 
Comune Impruneta 

 

Data reg Descrizione Avere Causale 

24/02/2022 Nd 2 comune impruneta 136,00 Trasporti novembre dicembre 2021 

19/04/2022 Nd 8 comune impruneta 11,00 Trasporti gennaio febbraio 2022 

29/07/2022 Nd12 comune impruneta 128,00 Trasporti marzo aprile 2022 

25/08/2022 Nd comune impruneta 96,00 Trasporti 2021 

25/08/2022 Nd comune impruneta 472,00 Trasporti 2021 

 
TOTALE INCASSATO 843,00 
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Comune di Bagno a Ripoli 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

02/02/2022 
Contributo Progetto 
Rete Di Solidarietà 

400,00 
Contributo Progetto 
Rete Di Solidarietà 

28/02/2022 Nd 1 Comune Bagno A Ripoli 1.492,30 Trasporti Novembre Dicembre 2021 

03/03/2022 Nd 5 Comune Di Bagno A Ripoli 3.830,03 Conv. Prot Civile 2021 

09/03/2022 Nd 4 Comune Bagno A Ripoli 465,00 Tamponi Presso Scuole 

08/04/2022 Nd 7 Comune Bagno A Ripoli 1.878,20 Trasporti Gennaio Febbraio 2022 

07/06/2022 Nd 11 Comune Bagno A Ripoli 2.043,70 Trasporti Marzo Aprile 2022 

24/08/2022 Nd 14comune Bagno A Ripoli 469,63 Trasporti Maggio Giugno 22 

24/08/2022 Nd 14comune Bagno A Ripoli 1.070,17 Trasporti Maggio Giugno 22 

10/11/2022 Nd 17comune Bagno A Ripoli 1.185,80 Trasporti Luglio Agosto 2022 

14/12/2022 Nd 21 Comune Bagno A Ripoli 2.381,00 Trasporti Settembre Ottobre 2022 

 TOTALE INCASSATO 15.215,83  

Migliorini Selvi 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

30/09/2022 Legato Migliorini Selvi 247.050,00 Donazione Ambulanza Gl 655fr 

 TOTALE INCASSATO 247.050,00  

Banco Fiorentino Mugello Impruneta Signa 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

01/06/2022 Contributo per acquisto Doblo’ 5.000,00 Contributo per acquisto Doblo’ 

 TOTALE INCASSATO 5.000,00  

5 x 1000 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

16/12/2022 Contributo 5 Per Mille 2021 1.947,35 5 Per Mille 

 TOTALE INCASSATO 1.947,35  
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Gestore dei Servizi Energetici 
 

Data reg Descrizione Avere Causale 

31/01/2022 Contributo Fotovoltaico 5.064,58 Contributo Fotovoltaico Gse 

28/02/2022 Contributo Fotovoltaico 10.992,07 Contributo Fotovoltaico Gse 

31/03/2022 Contributo Fotovoltaico 5.064,58 Contributo Fotovoltaico Gse 

02/05/2022 Contributo Fotovoltaico 4.682,43 Contributo Fotovoltaico Gse 

31/05/2022 Contributo Fotovoltaico 5.064,58 Contributo Fotovoltaico Gse 

22/06/2022 Contributo Fotovoltaico 9.210,65 Contributo Fotovoltaico Gse 

30/06/2022 Contributo Fotovoltaico 5.144,83 Contributo Fotovoltaico Gse 

01/08/2022 Contributo Fotovoltaico 5.144,83 Contributo Fotovoltaico Gse 

31/08/2022 Contributo Fotovoltaico 5.144,83 Contributo Fotovoltaico Gse 

30/09/2022 Contributo Fotovoltaico 5.124,86 Contributo Fotovoltaico Gse 

31/10/2022 Contributo Fotovoltaico 5.124,86 Contributo Fotovoltaico Gse 

30/11/2022 Contributo Fotovoltaico 5.124,86 Contributo Fotovoltaico Gse 

 
TOTALE INCASSATO 70.887,96 

 

 
Centro Sangue 

 

Data reg Descrizione Avere Causale 

23/02/2022 4 Trimestre 2021 Donazioni Sangue 666,55 Centro Sangue 

25/05/2022 1 Trimestre 2022 Donazioni Sangue 635,26 Centro Sangue 

09/08/2022 2 Trimestre 2022 Donazioni Sangue 676,49 Centro Sangue 

28/10/2022 3 Trimestre 2022 Donazioni Sangue 418,02 Centro Sangue 

 
TOTALE INCASSATO 2.396,32 
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E.1.4 – Comunicazione e Informazione 

Nel maggio 1995 la Misericordia si è dotata di un proprio giornale ufficiale, Il Ponte dell’An- 
tella, testata giornalistica regolarmente iscritta al Tribunale di Firenze che da allora, ogni 
tre mesi, informa i propri associati. Dall’anno 2021 il periodico è diretto dal confratello 
Franco Mariani che ha anche provveduto ad attivare un canale video su YouTube. Le edi- 
zioni pubbliche sono consultabili on-line sul sito internet della Misericordia. 

mail: info@misericordia-antella.it - Tel 055 62 33 41 - Fax 055 6560044 

Recapito telefonico giornale: 055 6233427 

La Misericordia ha una pagina Facebook e un proprio profilo Instagram. 

E.1.5 – Rapporti con le altre Associazioni 

La Misericordia di Antella oltre ad avere uno stretto rapporto con la Confederazione Na- 
zionale delle Misericordie d’Italia, con Federazione Toscana delle Misericordie e con il 
Coordinamento Misericordie Area Fiorentina, collabora frequentemente con la Misericordia di 
Firenze, la Misericordia di Badia a Ripoli, la Misericordia di Fiesole, la Misericordia 
Impruneta, la Misericordia San Casciano, la Misericordia di Varlungo e la Misericordia di 
Rifredi. 

La Confraternita ha sviluppato comuni progetti di assistenza e solidarietà con le altre 
associazioni locali del territorio come la Croce Rossa di Bagno a Ripoli, la Fratellanza 
Popolare di Grassina e la Vab. 

Il Governatore Paolo Nencioni dal 15 Ottobre 2022 fa parte del nuovo Consiglio Direttivo 
di Federazione Toscana Misericordie in rappresentanza del Coordinamento Fiorentino 
delle Misericordie 

 
E.2 – Gli Obiettivi futuri 

Tutto il nostro servizio prende senso e forma da questa parola “misericordia”, parola latina 
il cui significato etimologico è “miseris-cor-dare” cioè DARE IL CUORE AI MISERI, quelli che 
hanno bisogno, quelli che soffrono. Come ha detto Papa Francesco; “la Misericordia di Dio 
non è una bella idea, ma un’azione concreta”. Per questo è necessario essere testimoni del 
FARE, perché l’agire è la base delle Misericordie; il volontariato è per fare qual- cosa e per 
farlo bene e in gratuità. Poiché tra i valori fondativi c’è la cultura della carità, La 
Misericordia di Antella ha proprio come obbiettivo proseguire l’impegno nelle opere 
caritative della Confraternita, essere un punto di riferimento per la popolazione in partico- lare 
per le persone in difficoltà in pieno spirito collaborativo tra le varie realtà del volonta riato 
che condividono gli stessi principi. Questo tempo ha visto l’adeguamento alla nuova 
normativa emanata per il mondo del volontariato (terzo settore), tutto questo mentre, di 
contro, cresce la domanda di maggiori servizi, che spesso sono anche percepiti come 
dovuti o erroneamente intesi come prestazioni minime garantite dal servizio pubblico e, 
quindi, diritti acquisiti dai cittadini. Mentre non mancano le difficoltà, come l’aumento dei costi 
non compensati da adeguati contributi da parte delle Istituzioni (nessuno sgravio iva, un 
aggravio Irap dopo la riforma, le tariffe di rimborso sono bloccate dal 2010 e ad oggi mai 
adeguate neanche del 50%), abbiamo ottimizzato le nostre risorse per poter 

mailto:info@misericordia-antella.it
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dare continuità agli stessi servizi alla popolazione e garantire una maggiore attenzione ai 
bisogni della comunità, alla cura della nostra sede e del nostro Cimitero Monumentale, 
finalizzando certe attività per migliorare l’integrazione con la collettività. 

Occorre, quindi, che la Regione Toscana si renda pienamente conto del fondamentale 
ruolo delle Associazioni di Volontariato, e tra queste in particolare delle Misericordie, che 
sono parte integrante dei servizi di emergenza, di urgenza e sociali e che senza il loro indi- 
spensabile contributo, non potrebbero assolutamente essere garantiti. Tutto questo però 
rischia di creare disparità sul territorio, un mancato ricambio generazionale attestato dai 
dati ISTAT con un calo del volontariato per associazione dal 2007 al 2021 (i volontari era- no 
l’11,11% ora sono il 7,9%), pone il problema della difficoltà a fare servizi in continuità, 
quando di contro è sempre più indispensabile per la nostra società. Occorre recuperare la 
partecipazione al volontariato sanitario e sociale adeguatamente formato, perché aiutare 
fa bene a noi e agli altri. Nel 2023 ci saranno da affrontare tappe importanti come i lavori 
di ristrutturazione della sede, la stesura del nuovo regolamento del Cimitero Monumen- 
tale, la rivisitazione delle tariffe dei trasporti e la riorganizzazione della gestione degli 
ausili sanitari; tutto questo per far fronte alle novità adottate da parte della ASL al fine di 
poter meglio rispondere alle richieste sui trasporti sanitari e sociali, che vedrà una decisa 
restrizione sui rimborsi di questi viaggi. 

Un ulteriore obbiettivo del 2023 è quello di proseguire nell’intervento di riorganizzazione ed 
efficientamento della forza lavoro per migliorare la produttività del personale dipendente 
in ottica della tenuta occupazionale (squilibrio importante rapporto costi/servizi) come più 
volte dichiarato nel corso dell’anno 2022, anche in sede istituzionale in occasione 
dell’incontro con il Consiglio Comunale. 

Questa breve sintesi vuole essere semplicemente una condivisione dell’impegno di tutti i 
componenti del Magistrato per migliorare, per quanto possibile, l’attività e la gestione 
della nostra Confraternita, rafforzata anche dalla celebrazione del 170° anniversario della 
Fondazione, avvenuto nel mese di Ottobre 2022. 

 



CONFRATERNITA DI MISERICORDIA DI S. MARIA ALL’ ANTELLA 
O.d.V 

43 

 

 

 

Situazione 
economico - finanziaria 

 

 
 
 
 

Stato Patrimoniale al 31/12/2022 
ATTIVO PASSIVO 

 

31/12/2022 31/12/2021 
 

31/12/2022 31/12/2021 

Diritti Di Brevetto 236,32 708,99 
F/Amm.attrezz.ind.e 

Comm. 

  

Oneri Pluriennali 89.127,42 53.279,15 Capitale 582.159,68 1.102.712,46 

Terreni E Fabbricati 3.370.405,54 3.315.902,33 Altre Riserve 2.675.670,54 516.456,90 

Attrezzature Ind. E 
Comm.li 

147.238,46 147.238,46 Ratei E Risconti Passivi 13.198,64 2.436.928,30 

Mobili E Macchine 
Ufficio 

37.954,79 32.250,99 TFR Lavoro Subordinato 214.213,21 15.011,55 

Automezzi 446.412,28 170.692,28 Acconti 7.438,40 214.857,50 

Immobilizzazioni Finan- 
ziarie 

20.000,00 1,00 Debiti V/Fornitori 77.507,44 5.938,40 

Altri Titoli 359.540,22 348.650,47 Altri Debiti V/Fornitori 64.002,17 56.636,75 

Magazzino 7.619,26 8.136,80 Debiti Tributari 30.904,30 89.228,73 

Crediti Vs Clienti 179.450,50 23.851,33 
Debiti V/Istituti 
Previdenziali 

14.601,43 39.465,88 

Crediti Tributari 16.952,20 26.035,00 Altri Debiti 339.981,97 16.378,89 

Crediti Vari 24.817,10 30.184,32 Totale 5.206.893,37 99.537,14 

Disponibilità Liquide 482.425,84 420.323,42 
  

4.593.152,50 

Ratei E Risconti Attivi 33.068,00 28.743.20 AVANZO GESTIONE 8.354,56 12.845,24 

TOTALE GENERALE 5.215.247,93 4.605.997,74 TOTALE GENERALE 5.215.247,93 4.605.997,74 
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Conto Economico 31/12/2022 
COSTI RICAVI 

 

31/12/2022 31/12/2021 
 

31/12/2022 31/12/2021 

Sussidi E Assistenze 32.275,00 25.449,80 
Proventi Attività 

Cimitero 
766.717,77 696.484,10 

Funzionamento 
Ambulanze 

61.652,82 78.698,59 Altri Proventi 59.384,55 137.465,45 

Volontari 9.289,67 20.938,97 Contributo Fotovoltaico 76.609,59 72.291,18 

Celebrazioni Religiose 5.512,00 6.682,00 
Proventi Istituz. E 

Correnti 
291.986,51 308.600,53 

Eventi E Ricorrenze 7.765,91 4.792,79 Proventi Finanziari 27.876,23 13.820,92 

Servizio Ambulatori 
Medici 

32.532,19 30.851,85 Fitti Attivi 142.892,62 125.251,92 

Costi Personale Sede 315.753,24 272.056,20 
   

Costi Personale 
Cimitero 

189.201,53 185.444,70 
   

Manutenz. E Riparaz. 
Cimitero 

142.801,48 147.294,53 
   

Oneri Di Gestione 5.015,00 800,00 
   

Spese Generali 
Cimitero 

44.102,96 37.992,06 
   

Spese Generali 
Amministrative 

300.357,90 255.113,63 
   

Manutenzione Sede 43.854,30 44.765,05 
   

Ammortamento 
Altri Beni 

99.382,09 164.365,63 
   

Esistenze Iniziali 8.136,80 4.228,20 
   

Imposte E Tasse 21.255,95 27.132,39 
   

Altri Oneri Diversi Di 
Gestione 

11.751,38 34.462,47 
   

Altri Oneri Finanziari 26.472,49 
    

Avanzo Gestione 8.354,56 12.845,24 
   

TOTALE GENERALE 1.365.467,27 1.353.914,10 TOTALE GENERALE 1.365.467,27 1.353.914,10 
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Il Bilancio al 31/12/2022 chiude con un avanzo di gestione di € 8.355,00. 
 

La Confraternita anche nell’anno 2022, è riuscita a mantenendo sempre attivi tutti i servizi per 
rispondere alle necessità della popolazione, pur in una situazione di grande impegno a 
seguito del protrarsi dell’emergenza sanitaria Covid19, nonché delle molteplici proble- 
matiche derivanti dalla guerra in Ucraina e dalle criticità dovute alla congiuntura ed all’ab- 
norme incremento del costo delle materie energetiche. 

Ricordiamo la gestione ed il presidio vaccinale all’Hub Acli di Grassina in collaborazione 
con le altre Associazioni del territorio, le missioni di trasporto da e per l’Ucraina con la re- 
lativa raccolta beni di prima necessità in collaborazione con il Coordinamento Fiorentino 
delle Misericordie, il presidio permanente dei servizi socio sanitari, l’apertura del nuovo 
Punto Prelievi e Ambulatorio Infermieristico, il costante impegno economico per la ma- 
nutenzione del Cimitero e l’importante legato testamentario ricevuto per l’acquisto di una 
nuova ambulanza per i servizi d’emergenza. 

Inoltre, una significativa attenzione è stata rivolta verso le opere di carità e di beneficien- 
za, in linea con le finalità della Confraternita. 

Passando al bilancio 2022 questo è stato redatto, in linea con il Bilancio Preventivo, su 
basi prudenziali ed è composto da Stato Patrimoniale e Conto Economico e rappresen- 
ta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Associazione, 
nonché il risultato economico dell’esercizio, corrisponde alle scritture contabili ed è cor- 
relato dalla Relazione di Missione come previsto per gli Enti del Terzo Settore. 

Il Fondo di dotazione dell’Ente pari a € 582.159,68 risulta aumentato a seguito della fu- 
sione con “Fondazione di partecipazione opera di misericordia San Manetto dell’Antella a 
servizio della carità onlus”, mentre restano costanti per il 2022 le Riserve ed i Fondi Rischi 
con l’intento a cautelarsi per il futuro a garanzia della continuità dell’attività della 
Confraternita. 

Il raffronto comparato fra il consuntivo 2022 e quello dell’anno precedente evidenzia bene le 
variazioni, in particolare si segnala come l’attività in convenzione con enti pubblici sia 
ancora in crescita rispetto agli anni precedenti, mentre l’attività cimiteriale pur registran do 
un lieve incremento dell’entrate vede un aumento delle uscite per manutenzioni ordinarie 
e straordinarie. 

Il Magistrato ringrazia l’Organo di Controllo per il presidio puntuale e attento sulla gestione 
contabile e tutti gli Organi statutari per la collaborazione che hanno garantito nell’af- 
fiancarci durante il corso dell’anno. 

Un ringraziamento particolare a tutte le sorelle e fratelli attivi e ai donatori sangue, ai gio- 
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vani del servizio civile e al personale dipendente che hanno collaborato nelle varie attività di 
emergenza/urgenza e di sociale e di protezione civile. 

Nella certezza che Dio renderà merito per le cose fatte, chiediamo a Maria Madre di Mi- 
sericordia di guidare il nostro cammino per poter continuare a testimoniare le opere di 
carità. 
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Altre 
informazioni 

 
 
 

 

G.1 – Perché aderire 

Ognuno di noi è chiamato a farsi carico delle necessità del prossimo ed essere confratel- 
lo/consorella della Misericordia significa mettersi al servizio degli altri, in spirito di carità 
cristiana. 
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G.2 – Contatti 

SEDE 

La Misericordia di Antella ha attivo un centralino 055/623341 attivo dal lunedì al venerdì 
dalle 8.00 alle 20.00 ed il sabato dalle 8.00 alle 13.00. 

Inoltre è attiva: 

la email info@misericordia-antella.it 

il sito internet www.misericordia-antella.it 

Gli accessi al nostro sito internet sono stati 57.936. 

 
CIMITERO MONUMENTALE 

Il numero di telefono del Cimitero Monumentale è 055/621418 

Email cimitero@misericordia-antella.it 

 
PUNTO PRELIEVI E AMBULATORIO INFERMIERISTICO 

Il numero specifico dedicato per gli appuntamenti per medici di famiglia è 055/62.33.422 
e 055/62.33.428 

Il numero specifico dedicato per il Punto Prelievi Convenzionato ASL ed Ambulatorio In- 
fermieristico è 055/62.33.490 

Il numero specifico dedicato per il Poliambulatorio Specialistico GAMMA SRL Impresa 
Sociale è 055/62.33.500 

 
5 PER MILLE 

La Misericordia dell’Antella è accreditata nell’elenco permanente tra le Organizzazioni 
ammesse a beneficio del contributo 5 per mille Firma ed indica il nostro codice fiscale 
nella tua dichiarazione fiscale. 

 
INFORMAZIONI SULL’ENTE 

Nome Ente: Confraternita di Misericordia di S. Maria all’Antella OdV 

Codice Fiscale: 80009090483 

P.Iva: 018225750480 

Forma giuridica e qualificazione del codice del Terzo Settore: 
Organizzazione di Volontariato 

RUNTS: Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 
per trasmigrazione dal 7 novembre 2022 

Indirizzo sede Legale: Via Montisoni n. 14 Bagno a Ripoli (FI) 

Aree Territoriali di operatività: Comune di Bagno a Ripoli, Comune 
di Firenze e Provincia, Regione Toscana 

mailto:info@misericordia-antella.it
http://www.misericordia-antella.it/
mailto:cimitero@misericordia-antella.it
mailto:o@misericordia-antella.it
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La Misericordia di Antella 
Foto dell’archivio fotografico Misericordia dell’Antella. Copyright 2023 
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